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ПОЛОЖЕННЯ

про прийом і виключення з АФНУ

(про вступ та вихід з АФНУ) 

1. Порядок звертання і процедура прийому в індивідуальні члени АФНУ.

1.1. Прийом в індивідуальні члени АФНУ здійснюється місцевими осередками (районними, міськими, обласними, регіональними) на підставі особистої письмової заяви на ім’я президента АФНУ, яка подається в місцеві осередки (районні, міські, обласні, регіональні). Рішення місцевого осередку затверджується Радою Асоціації.

1.2. При звертанні кандидата йому надаються наступні документи:

· Статут АФНУ;

· Статут місцевого відділення;

· Положення про прийом і виключення з АФНУ;

· Кодекс етики члена АФНУ;

· структура АФНУ;

· зразок заяви про вступ до АФНУ;

· бланк анкети для заповнення.

При необхідності може надаватися інша інформація про діяльність АФНУ.

1.3. Для прийому в індивідуальні члени АФНУ кандидат надає в місцевий осередок наступні документи:

· заяву;

· дві рекомендації від членів місцевого відділення АФНУ;

· заповнену анкету.

1.4. Місцевий осередок, в разі прийняття позитивного рішення, подає клопотання до Ради Асоціації і направляє документи кандидата Виконавчому віце-президенту.

1.5. У разі відмови в прийомі кандидата місцевим осередком або відсутності останнього, кандидат може подати заяву і всі документи Виконавчому віце-президенту АФНУ, який передає документи до розгляду на Раді Асоціації.

Про документи, що надійшли від кандидата, якому було відмовлено в прийомі в місцевому осередку, Виконавчий віце-президент обов’язково повідомляє керівника цього місцевого осередку.

2.  Порядок звертання і процедура прийому в колективні члени АФНУ

2.1. Колективними членами Асоціації можуть бути колективи підприємств, установ і організацій усіх форм власності, які підтримують мету і завдання Асоціації, визнають її Статут, сплачують членські внески та дотримуються вимог нормативних документів Асоціації. Колективними членами АФНУ можуть бути як трудові колективи підприємств, що займаються ріелторською діяльністю, так і колективи підприємств, установ, організацій, які ріелторською діяльністю не займаються.

2.2. Для вступу в колективні члени АФНУ необхідно:
          2.2.1.  Для трудових колективів підприємств,  що займаються рієлтерською діяльністю:

-  наявність у колективі не менш ніж 3 (трьох) чинних індивідуальних членів АФНУ :

- протокол засідання трудового колективу про вступ.

- згода керівника підприємства на вступ колективу в АФНУ та сплату членських внесків;
-  погодження місцевого осередку на вступ колективного члена.

         2.2.2. Для трудових колективів підприємств (установ, організацій), що не займаються рієлтерською діяльністю:
- протокол засідання трудового колективу про вступ.

- згода керівника підприємства (установи, організації) на вступ колективу в АФНУ та сплату членських внесків; 

-  погодження місцевого осередку на вступ колективного члена, за бажанням кандидата.
2.3. Прийом в колективні члени АФНУ здійснюється згідно заяви на ім’я Президента АФНУ Радою Асоціації.

2.4. При зверненні кандидата йому надаються наступні документи:

· Статут АФНУ;

· Положення про прийом і виключення з АФНУ;

· Кодекс етики члена АФНУ;

· структура АФНУ;

· зразок заяви на вступ до АФНУ;

· бланк анкети для заповнення.

2.5. Для прийому в колективні члени АФНУ надаються наступні документи:

-   заява;

- копія установчих документів та Свідоцтва про реєстрацію підприємства (установи,   організації), колектив якого виявив бажання вступити до АФНУ;

-  протокол загальних зборів колективу (членів, учасників для об’єднань громадян) про вступ до АФНУ;

-  заповнена анкета.

2.6. Заява про прийом в колективні члени АФНУ має містити:

- офіційну повну назву та реквізити підприємства (установи, організації), колектив якого виявив бажання вступити до АФНУ;

- інформацію про індивідуальних членів АФНУ, які є членами трудового колективу підприємства кандидата що займаються рієлторською діяльністю;

- гарантійне зобов’язання про сплату вступного та членських внесків.

2.7. Прийом в колективні члени АФНУ здійснюється на найближчому засіданні Ради Асоціації.

3.  Порядок прийому в почесні члени АФНУ

3.1. Рішення про прийом в почесні члени АФНУ ініціюється Радою Асоціації.

3.2. Прийом в почесні члени АФНУ здійснюється З'їздом АФНУ.

3.3. Почесні члени АФНУ звільняються від сплати вступних і членських внесків.

4.  Порядок сплати членських внесків

4.1. Сплата вступного і першого членського внеску за півріччя повинна бути здійснена протягом десяти календарних днів після прийняття рішення про прийом в члени АФНУ. 

4.2. Сплата членських внесків повинна проводитись впродовж 15 календарних днів з початку поточного півріччя.

4.3. Якщо член має заборгованість за два півріччя, Рада Асоціації на першому засіданні наступного півріччя розглядає питання про його перебування у складі АФНУ. 

5.  Порядок виключення з членів АФНУ

5.1. Виключення з членів АФНУ здійснюється:

· за письмовою заявою до Ради Асоціації або Президенту безпосередньо;

· в разі грубого порушення Статуту та Кодексу етики члена АФНУ, заборгованості по членських внесках більше одного року, здійснення дій, які перешкоджають досягненню мети і завдань АФНУ;

· у разі порушення колективними членами АФНУ вимог, що містяться в даному Положенні;

5.2. Рішення про виключення з членів АФНУ приймається З’їздом чи Радою Асоціації по клопотанню місцевого осередку, а в разі відсутності такого, за представленням Виконавчого віце-президента.

Клопотання про виключення з членів АФНУ приймається більшістю членів зборів місцевого осередку. Протокол рішення місцевого відділення надсилається Виконавчому віце-президенту.

5.3. В разі незгоди з рішенням місцевого осередку, член АФНУ має право звернутися в Апеляційну комісію, до Ради або З'їзду АФНУ.



